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A-kassernes medlemstal er stagneret
trods krisen

Efter en mindre stigning i krisearet 2009 er de dagpengeforsik-
redes andel af arbejdsstyrken stagneret — antallet af medlem-
mer i a-kasserne ligger under det hidtidige lavpunkt 1. januar
2009, men daekningsgraden er det seneste ar steget lidt, fordi
arbejdsstyrken samtidig er gaet ned. Det er stadig LO-
forbundenes a-kasser, der taber terreen, mens de ideologisk
alternative fortseetter veeksten, men dog i aftagende tempo
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Trods et fortsat relativt hgjt arbejdslgshedsniveatortsatte krisetendenser er de
danske a-kassers tab af medlemmer fortsat i 26drhine tempo som aret far,
dvs. et fald pa godt 10.000, sa der i alt pr. 2012 var 2.041.040 dagpengeforsik-
rede. Dermed er det samlede medlemstal yderlig&tetfunder det hidtidige lav-
punkt 1. januar 2009, hvor der var 2.058.623 megiiem

Da arbejdsstyrken samtidig er gaet ned, er de dagpersikredes andel af den
samlede arbejdsstyrke blevet en anelse stgrrerenfisé Den er vokset fra 70,1 til
70,5 pct. (jf. Fakataboks 1). Det er fortsat ldngdet hidtidige topniveau i midten
af 1990’erne, hvor naesten 80 pct. var forsikred&ldt fra dette niveau frem til
krisen i lgbet af 2008 forekommer logisk. Den stam#lucerede arbejdslgshedsri-
siko gjorde medlemskab af en a-kasse mindre attralkten den bemeerkelses-
veerdige tendens siden starten pa krisen er, agkste risiko kun marginalt har
pavirket antallet og andelen af forsikrede. Detaler om ren stagnation. Opstram-
ningerne af dagpengesystemet — i form af en halyexi dagpengeperioden fra
fire til to ar og en fordobling af genoptjeningspden fra seks til 12 maneder —
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kan have spillet en rolle. Det samme geelder udiddan omkring efterlgnnens
fremtid.

Bag den generelle udvikling gemmer sig en forsagsigtet tendens til et
kontinuerligt fald i LO-forbundenes a-kasser ogsamtidig steerk veekst i med-
lemstallet i de ideologisk alternative eller sakadle a-kasser (jf. Faktaboks
2). LO-kasserne har i 2011 tabt mere end 33.000emeder, mens de ideolo-
gisk alternative er vokset med godt 9.000. DetFés 8g HK’s a-kasser — hver
med en tilbagegang pa over 14.000 medlemmer -edaet sig for den starste
del af LO-kassernes fald.

En del af LO-kassernes tab kan forklares med obgkbrhold som tab af
arbejdspladser under krisen og en generel udvikital fra LO-forbundenes
kerneomrader. Men det forklarer ikke hele falded.dlternative organisationer
rekrutterer i hgj grad pa det samme omrade, ogadedgret i stand til at fort-
seette veeksten. Der er derfor et element af frehedgtallene.

Nar det geelder a-kasserne, er det ikke et spgrgsmakisen, da forskellene
pa dette omrade er beskedne. Fx er HK’s a-kassgebd end Krifa. Men de
alternative organisationer tilboyder en samlet pakiesl en prismaessig discount
fagforening, der gar den totale ydelse veesentliginei.

Det er dog fortsat sddan, at Krifa fortrinsvis amles af lsnmodtagere, der
veelger fagforeningsmedlemskab fra og kun gnskiersikre sig mod ledighed.
Saledes er medlemstallet af den kristelige a-kamse end 75 pct. hgjere end
medlemstallet i den kristelige fagforening, defgésKrifas hjemmeside primo
2012 ligger pa ca. 100.000 kontingentbetalende HT®I000 i a-kassen. Nar
Krifa med henvisning til det hgje a-kassemedlenfstamhhaever sin ggede styr-
ke som begrundelse for et krav om politisk og fagidflydelse, er det saledes
en sandhed med modifikationer.

Selv om de ideologisk alternative a-kassers medirfetsat stiger, har der
i de senere ar veeret en tendens til, at veekstaitaget noget. Pr. 1.1. 2012
havde LO-kasserne 43 pct. af det samlede antakdggforsikrede. Det er
ganske vist et markant fald fra de 59 pct. i 1988n LO-kasserne udgar dog
stadig den markant stgrste gruppering. De idedtagternative kasser er pr.
1.1.2012 naet op pa 14 pct. Sa LO-kasserne haafdre gange s& mange med-
lemmer. Hvis den nuveerende udvikling fremskrives) Bet i 2020 forventes,
at LO-kassernes andel er faldet til omkring enjée@el, mens de gule kassers
andel vil veere steget til op imod en femtedel.

Fakta om analysen

FAOS analyserer udviklingen i arbejdslgshedskassamedlemstal og daek-
ningsgrad en gang om aret — pr. 1. januar. Darbldtife arbejdslgshedsforsik-
ringssystem deekker bade lanmodtagere og selvsteemdigegge grupper taget

Y En del af forklaringen ligger i, at Krifas a-kassgsa organiserer selvsteendige. Hvor
mange det drejer sig om, er det ikke muligt atd§en preecis opggrelse over. Det gar
det dog ikke mindre problematisk at anvende deledera-kasse medlemstal som be-
grundelse for at fa starre muligheder for at kuvaretage szerlige lgnmodtagerinteres-
ser.



med, og deekningsgraden males derfor ogsa pa helglsstyrken, dvs. bade
beskeeftigede lanmodtagere og selvsteendige sandsldse. Medlemstallene
offentliggeres manedligt pa& Pensionsstyrelsens ijeside.

Siden det pr. 1. september 2002 blev muligt ftar alkasser at blive tveer-
faglige, er der blevet sat fart pa en proces, Htarélere og flere a-kasser opta-
ger bade lgnmodtagere og selvsteendige. Det gadideies 20 ud af 27 a-
kasser.



Faktaboks 1 A-kassernes organiseringsgrad 1995-201 2
1.1.1995 1.1.2001| 1.1.2005 1.1.2009 1.1.2010 .1.2011 1.1.2012
Beskeeftigede 2.568.000 2.734.000 2.719.p00 2.808.02.690.0000 2.675.00p 2.639.00D
Arbejdslgse 214.000 120.000 148.000 104.p00 196/000214.000 215.000
Arbejdsstyrke i alt 2.782.000 2.854.000 2.867.000 .932.000| 2.886.000 2.889.000 2.855.000
Dagpengeforsikrede 2.213.800 2.190.188 2.145/(370 058623 2.062.700 2.052.723 2.041.040
Organisationsgrad 79,6 % 76,7 % 74,8 % 70,2 % 7d5 71,1% 71,5%
Kilder: AK-Samvirke, Arbejdsdirektoratet, Pensionsstyne/d@anmarks Stati-
stik, Arbejdskraftundersggelsen samt egne beregniidedlemstallene er pr.
1. januar de udvalgte ar, mens arbejdskraft takerfea 4. kvartal aret forud.
Faktaboks 2 Dagpengeforsikrede fordelt pa organisa  tionsomrader
1.1.1995 1.1.2001 1.1.2005 1.1.2009 1.1.2010 11.20| 1.1.2012
LO 1.313.832| 1.216.631| 1.111.012 953.473 927.460 910.147 876.795
59 % 56 % 52 % 46 % 45 % 44 % 43%
AC () - - - - 150.839 155.883 160.594
7% 8% 8%
AC (1) 158.029 193.044 223.984 243.127 251.981 259.415 266.858
7% 9% 10 % 12 % 12 % 13 % 13%
FTF 314.421 340.800 349.280 335.096 | 337.225 327.362 327.453
14 % 16 % 16 % 16 % 16 % 16 % 16%
LH 74.850 79.972 76.675 81.397 86.093 90.031 95.158
3% 4% 4% 4% 4% 4% 5%
Ideologisk 143.714 161.567 192.219 247.794 262.331 271.512 282.082
alternative 7% 7% 9% 12 % 13 % 13 % 14%
@vrige (1) - - - - 298.752 297.788 298.958
15% 15% 15%
@vrige (1) 208.954 198.174 192.200 197.736 197.610 194.256 192.694
10 % 9% 9% 10 % 10 % 10% 9,%
| alt 2.213.800 | 2.190.188 2.145.370 | 2.058.623 | 2.062.700 2.052.723| 2..041.040
100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100%

Kilder: AK-Samvirke, Arbejdsdirektoratet, Pensionsstynelsg egne bereg-

ninger.

Note 1:Tallene deekker alene de kontingentbetalende dagpansikrede med-
lemmer. Efterlansmodtagere og kontingentfrie medbiemer ikke medtaget.
Fra 1.1.2011 oplyser statistikken ogsa om kontitfgeagede medlemmer, der
har veeret steerkt voksende — fra 37.598 til 64.B#&Iregnes denne gruppe,
stiger det samlede medlemstal fra 2011 til 2012©£€0.321 til 2.105.583. Det
er et resultat af, at uddannelsessggende har fdiglhed for at blive medlem af
en a-kasse uden at skulle betale kontingent. Ddrleel de berettigede til
dagpenge i form af den sakaldte dimittendsatsdpet, nar uddannelsen er



afsluttet i stedet for efter en maned. Det reellede af a-kassernes styrke ma
dog siges at veere andelen af kontingentbidragafider derfor ikke taget de
kontingentfritagede med. Det samme princip anvenddsanalysen af de fagli-
ge organisationers medlemstal og organisationsgrad.

Note 2:1 LO-gruppen er fra 1.1.2011 medtaget den nye "Rhkasse”, der er
en sammenslutning af den tidligere LO-kasse "ST@ten tidligere FTF-kasse
"IT-faget og Merkonomerne” med godt 40.000 medlem(keap trefjerdedele
af medlemmerne kommer fra "STA” og godt en fierddde”IT-faget og Mer-
konomerne”). Min a-kasse har i sin markedsfagrimgéaet sig med en tydelig
afstand til den klassiske a-kasse med et modernEaserienteret forretnings-
koncept. Det kunne tale for at flytte kassen tilgpen af "@vrige”. Men da den
selv placerer sig under LO-gruppen, jf. AK-Samviskepggrelser, har vi ogsa
placeret den dér. Det betyder, at tilbagegangeh@obliver lidt mindre, end
den ellers ville have veeret.

Akademikerorganisationernes medlemstal er af sartigmelighedsgrunde
opgjort pa to mader. | den fgrste opgarelse ealgeie a-kasser, hvis tilknyttede
forbund er med i AC, der er medregnet. | den amapgwrelse er Ingenigrernes
A-kasse taget med, selv om forbundet pr. 1. ja@08e er udmeldt af AC. Det
samme geelder CA a-kasse, der efter civilgkonomepegelse i DIJF pr. 1.1.
2010 ikke leengere har en direkte tilknytning tilA&@-organisation. CA a-kasse
optraeder snarere som en direkte konkurrent, idednter kassen er etableret
en forsikringsordning, der giver adgang til advekatte og er lanceret af a-
kassen som et alternativ til fagforeningsmedlemskabbade CA a-kasse og
Ingenigrerne fortsat deekker det akademiske omtéudte;i indregnet dem i den
anden opggrelse for bedre at kunne sammenlignedmédligere tal. Det bety-
der samtidig, at tallet for "@vrige” varierer kraft i de to opggrelser, idet de to
akademikerkasser fra 2010 er med i den fgrsteavggnet i den anden sam-
menteelling.

Deideologisk alternativeller sakaldt gule a-kasser er tilknyttet orgatitisa
oner, der er opstaet og har udviklet sig i et erdamodsaetningsforhold til den
etablerede fagbeveegelse. Gruppen omfatter Danskmddtageres a-kasse,
Kristelig a-kasse samt Frie Funktionaerer.

Gruppenavrigebestar af Business Danmarks a-kasse, ASE og DANA.
to sidstnaevnte a-kasser er placeret her, fordpdedeligt alene var for selv-
staendige — herunder dog ogsa direktgrer og ancksomhedsledere — og der-
for kan ses som et supplement — og ikke som enalie — til det eksisterende
forsikringssystem. Efter den nye lov om tveergaemdtasser fra 1.september
2002 har ASE og DANA abnet op for almindelige |gmtamere, og pa det om-
rade er de saledes nu p4 samme made som de id&addtginative i direkte
konkurrence med de traditionelle fagforeningersassker — om end den ikke
formuleres i tilsvarende ideologiske termer. FrérRG02 var godt og vel en
tredjedel af medlemmerne i bade ASE og DANA lgnragdte og arbejdslgse,
hvilket daekker over den gruppe af virksomhedsled#gevar tilsluttet disse a-
kasser. Efter abningen for almindelige lanmodtageder stadig samme andel
lgnmodtagere og arbejdslgse i DANA, mens den getté naesten halvdelen i
ASE. Det svarer til en stigning pa omkring 20.00€dfemmer, der godt kunne
rubriceres i gruppen for "gule” eller ideologiskexhative. Ifglge ASE er a-
kassens malgruppe farst og fremmest Ilgnmodtagerékice er medlemmer af
en a-kasse i forvejen. Men der appelleres santtigligklart til folk, der er
"treette af fagforeninger”. ASE’s fremgang kan séfedes som en direkte trus-
sel mod de traditionelle organisationer og ikke asirdet klassiske "dobbelt-
medlemskab”, hvor man veelger den samlede pakkesalmmenknyttede a-
kasse og fagforening.



Det er en generel tendens, at a-kasserne uamsstutigangspunkt, har
besluttet at fungere som tveerfaglige kasser. tippet betyder det, at alle
keemper mod alle. Der er saledes tale om en maskigende indbyrdes kon-
kurrence a-kasserne imellem som falge af abningetvéerfaglighed.
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